ONNESTADS FOLKHOGSKOLA

Reglemente for Onnestads folkhdgskola
(Senast reviderat 2006-04-25, 007-04-24 och 2008-04-22)

18

Huvudman for Onnestads folkhogskola ar Onnestads folkhdgskolas garantiforening.
Huvudmannen faststaller riktlinjer for skolans verksamhet samt svarar dessutom for de
kostnader for skolan som inte tacks av statsbidrag eller andra medel.

Skolans styrelse bestar av sammanlagt lagst 7 och hogst 11 ordinarie ledamoter samt lagst
2 och hogst 4 suppleanter. Huvudmannen utser styrelsen for folkhdgskolan.
Huvudmannen utser for varje arbetsar tva revisorer och tva revisorssuppleanter. Vid
revisionen skall auktoriserad revisor eller godkand granskningsman medverka.

28

Skolans arbetsar omfattar tidsperioden | juli - 30 juni.

38

Styrelsen for folkhdgskolan har ansvaret for drift av folkhégskolan och férvaltning av
skolans tillgangar. Vidare ansvarar styrelsen for att anstélla och entlediga rektor, besluta
om tjanstledighet och semester for rektor samt att rektor, larare och 6vrig personal fullgor
sina arbetsuppgifter i enlighet med av styrelsen faststalld inriktning och malsattning.
Styrelsen skall noga f6lja skolans verksamhet och styrelseledamdterna bér, genom
personliga besok pa skolan, bilda sig en uppfattning om behov och utvecklingstendenser.

Styrelsen kan delegera beslut till annat organ eller enskild funktionsansvarig. Vid
fordelning av uppgifter mellan olika organ eller funktionsansvariga skall dessas
ansvarsomraden klart sarskiljas med avseende pa savél ansvar som befogenheter.

Styrelsen eller den styrelsen beslutar satta i sitt stalle skall vidare

1. ansvara for skolans ekonomi samt avge arsredogorelse enligt sarskilda anvisningar
2. besluta om vilka utbildningar som skall erbjudas, vilka deltagarekategorier som skall
antas, samt faststélla principer for hur antagning till olika kurser bor skall.

3. tillse att skolan forfogar 6ver for verksamheten lampliga och tillrackliga lokaler och
annan for verksamheten behovlig utrustning, samt erforderlig undervisningsmateriel

4. svara for att studie- och yrkesvagledning anordnas vid skolan

5. Faststalla skolans malsattning och policy i 6vergripande fragor, samt besluta om
ordningsregler och disciplindra arenden rérande anstéllda och kursdeltagare.
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48
I mom.
Styrelsen for folkhogskolan enligt 18 punkt 2 utses pa foljande sétt:
Huvudman véljer hdgst 8 ordinarie ledamoter och hdgst 3 suppleanter.
Dérutover skall rektor vara ordinarie ledamot av styrelsen och tillika dess féredragande.

Personalen foretrads av 2 ordinarie ledamdéter med personliga suppleanter vilka samtliga
nomineras av personalkonferensen. Lérarna foretrads av | ordinarie ledamot och |
suppleant och évrig personal av | ordinarie ledamot och | suppleant. Kursdeltagarna
foretrads av | ordinarie ledamot och | suppleant vilka nomineras av karen.

2 mom.
Mandattiden fér huvudmannens representanter i styrelsen ar normalt tva ar raknat fran
dagen for garantiforeningens ordinarie arsstamma till dagen for det andra aret darpa
inkallade ordinarie arsstamma.
Mandattiden for larare, 6vrig personal och kursdeltagare &r | ar.

3 mom.
Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden, dock minst tre ganger per ar.

4 mom.
Styrelsen utser for varje arbetsar, bland de valda ledaméterna ordférande och vice
ordfdrande samt, inom eller utom styrelsen, sekreterare.

5 mom.
Styrelsen utser inom sig ett arbetsutskott, (AU). | AU skall inga rektor och en
personalrepresentant. Darutdver utses 2 suppleanter varav en skall representera personal.
Arbetsutskottet har ratt att till sig adjungera representanter for l&rare, 6vrig personal och
kursdeltagare nar sa bedoms erforderligt.

6 mom.
Styrelsen ar beslutsmassig da mer an halva antalet rostberattigade ledamoter ar
narvarande. Dock skall minst tva tredjedelar av antalet ledamater néarvara vid beslut om
tillsattande av rektor. Omrodstningen skall ske 6ppet, dock skall vid val eller tillsattande av
befattning omrostning verkstallas med slutna sedlar, om ledamot s& begar.
Sasom styrelsens beslut galler den mening varom de flesta forenar sig. Vid lika rostetal
skiljer den mening som ordféranden bitrader.
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Skolans rakenskapsar omfattar tidsperioden | januari - 31 december. Revision av
rékenskaperna skall verkstéllas senast 15 mars.

Revisionsberéttelsen skall vara avgiven senast I april.

68
Folkhdgskolans rektor skall infor styrelsen ansvara for skolans verksamhet, samordna och
leda arbetet vid skolan, saval administrativt som pedagogiskt.

Rektor aligger sarskilt att

1. verkstélla de beslut som styrelsen fattat och handha de uppgifter som uppdras at rektor.
2. svara for att nyanstélld personal och kursdeltagare informeras om skolan, dess
verksamhet och malsattning och policy i olika fragor.

3. ansvara for att kursdeltagare antas och undervisas i enlighet med for skolan faststélld
inriktning och malséattning.

4. uppratta och férvara uppgifter om, deltagareintyg, behdrighetsintyg och studieomddémen
behorighetsbeslut.

5. svara for skolans arkiv och diarium samt att inkomna skrivelser diarieférs och
handlaggs.

6. svara for att av Folkbildningsradet, offentliga myndigheter samt andra anslagsgivare
infordrade uppgifter sammanstélls och insénds inom foreskriven tid.

78

Larare ar skyldig att fullgéra honom/henne alagd tjanstgoring.

88§
For att ge kursdeltagare och personal inflytande och kursdeltagarna traning och skolning i
ansvarstagande och beslutsfattande bor foljande sarskilda organ finnas vid skolan:
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A Personalkonferens

Deltagare All personal vid Onnestads folkhégskola.

Ordférande Rektor

Sekreterare Utses av rektor

Uppgifter I enlighet med rektors beslut samt i forekommande fall beroende pa

sarskild delegationsordning. Exempel pa sadana uppgifter &r:

Foresla ledamater i skolans styrelse. | forekommande fall utse
representanter i kommittéer. Yttra sig 6ver utvardering, medelsfordelning,
den psykosociala miljon, ordningsregler och dylikt. Yttra sig dver
remitterade drenden. Motta information.

Sammantradesfrekvens Minst 1ganger per termin eller nar rektor sé beslutar.
B Lararrad
Deltagare Skolledning, larare, skolkurator, deltagarekonsulent samt tva kursdeltagare

utsedda av elevradet. Deltidsanstéllda deltar i proportion till tjanstgoring.
Alla skall dock delta i rad da omdome faststélls samt pa sarskild kallelse
frén rektor.

Ordférande Rektor eller studierektor (som rektors ersattare).
Sekreterare Utses av rektor
Uppgifter I enlighet med rektors beslut samt i forekommande fall beroende pa

sarskild delegationsordning. Exempel péa sadana uppgifter ar:
Foresla forandring av den sociala miljon.
Foresla gemensamma studieresor.
Foresla och efter rektors eller styrelsens beslut initiera nya kurstyper.
Foresla inkop av undervisningsmateriel.
Foresla lararrepresentanter i skolans styrelse.
Utse lararrepresentanter i kommittéer.
Félja kursdeltagares studieresultat och forhallanden vid skolan.
Foresla inrattandet av kommittéer.
Yttra sig i disciplindrenden.
Berdrda larare yttrar sig 6ver antagning av kursdeltagare, som redan ar
inskrivna vid skolan.
Yttra sig dver principer for antagning av kursdeltagare.
Besluta om studieomddmen.
Foresla forandringar av 6vergripande pedagogisk planering, saval
schemalagd som icke schemalagd verksamhet.
Vara ett forum for pedagogiska diskussioner.
Sammantradesfrekvens Minst 2 ganger per termin eller nér rektor sa beslutar.
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C

Deltagare

Uppgifter

Sammantradesfrekvens

D

Deltagare

Ordférande och sekreterare

Uppgifter

Sammantradesfrekvens:

E

Elevrad

Tva representanter fran varje undervisningsgrupp. Inom rédet utses en
styrelse med ordférande, sekreterare och kassér samt de ytterligare
funktionarer radet beslutar. Det ar sérskilt angelaget att aven
elevskyddsombud utses.

Utse representanter till skolans styrelse, lararrad, kommittéer och Gvriga
organ. Uppgifter i 6vrigt som radet finner lampliga.

Minst 2 ganger per termin eller nar rektor sa beslutar.

Boendegrupper (en for varje hus)

Alla i internatet boende samt deltagarekonsulenten.

Valjs inom respektive grupp.

Overenskomma om gemensamma trivselangelagenheter. Ta itu med
missforhéllanden. Yttra sig over till gruppen remitterade arenden.
Minst 2 ganger per termin eller nar rektor sa beslutar.

Kommittéer

Kommittéerna skall vara fora dar kursdeltagare, larare och 6vrig personal samarbetar for att 16sa en bestamd
avgransad uppgift. Exempel:, festkommitté idrottskommitté, kulturkommitté och resekommitté.
Representanter i kommittéerna utses av Elevrad och lararrad eller i personalkonferensen.

F

Deltagare:

Ordférande och sekreterare

Uppgifter

Sammantradesfrekvens

G

Deltagare

Ordforande
Uppgift
Sammantradesfrekvens

Sektors- och Amnesgrupper

De inom respektive sektor undervisande lararna samt da sa ar mojligt
kursdeltagarerepresentanter utsedda av Elevradet.

Utses inom respektive grupp.

Amnesovergripande planering inom respektive sektor.

Ta initiativ till temastudier.

Foresla inkop av undervisningsmateriel och laromedel.

Yttra sig dver principforslag till tjansteférdelning.

Minst | gang per termin eller nar rektor sa beslutar.

Referensgrupp for internat

Rektor, deltagarekonsulent, skolkurator, representanter for kok, lokalvard
och vaktmasteri samt kursdeltagarerepresentanter.

Till gruppen kan adjungeras personal enligt sérskilt beslut.

Rektor

Diskutera aktuella fragor angéende internat och lokaler.

I regel 1 gang per vecka under terminstid eller nér rektor sa beslutar.



